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автор данной программы


преподаватель высшей квалификационной категории Лотоцкая Е.А.

Изучение данной дисциплины позволит студентам научится юридическому мышлению и навыкам поиска информации, изучить сферу транспортной отрасли и условия работы в ней. В ходе занятий на основании разбора основных нормативно- правовых актов и коллективных договоров и соглашений будет разобран социальный пакет работника транспортной отрасли. Для подготовки к дифференцированному зачету по дисциплине студентам рекомендуется ознакомиться и выполнить следующие задания:

Проведение проверочных опросов планируется 1 раз в 5 занятий. 
Частота меняется в зависимости от объема изученного материала.
Решение заданий на практических занятиях по темам
и ситуационных задач.

Решите ситуационные задачи по вариантам:

Практическое занятие «Правовое регулирование транспортной деятельности в РФ. Особенности правового статуса работников транспорта».

Вариант 1. Водитель автобуса Тарасов не получил заработную плату за март 10 апреля. Он известил директора автобусного парка, что приостанавливает работу до выплат заработной платы. Зарегистрировав заявление в канцелярии, Тарасов доработал смену, а 16 апреля на работу не вышел. 20 апреля был уволен за прогул. В суде, рассматривающем исковое заявление Тарасова о восстановлении на работе, он пояснил, что работа, выполняемая в нарушение установленных сроков выплат заработной платы, относится к принудительному труду, поэтому он был вправе прекратить работу на следующий день, после того ка не получил вовремя заработную плату. Представитель работодателя отметил, что прекращение работы в случае несвоевременной оплаты труда допускается, если задержка выплаты заработной платы превысила 15 дней. Какое решение должен принять суд?

Вариант 2. Приказом начальника локомотивного депо электровоза Суслов был переведен на работу машинистом тепловоза. Суслов от перевода отказался, считая ее незаконным, т.к в трудовом договоре было указано, что он был принят на работу машинистом электровоза. Через три дня после перевода Суслов был уволен по пп. А п. 6 Ст. 81 ТК РФ за прогул. Увольнение было обосновано тем, что Суслов не выполнил требование работодателя о переводе на работу машинистом тепловоза, к работе не приступил и совершил тем самым прогул. Суслов с увольнением не согласился и обратился в суд с требованием о восстановлении на работе в должности машиниста электровоза. При этом он утверждал, что согласия на перевод не давал и поэтому приказ о его переводе на работу издан с нарушением ст. 72 ТК РФ. Ответчик считал, что вправе был перевести его с одного вида локомотива на другой, т.к.  трудовая функция, указанная в договоре, при этом не менялась. Суслов имеет право на управление как электровозом, так и тепловозом. Как должно быть решено дело в суде?

Вариант 3. Машинист маневренного тепловоза Котов приказом начальника депо был лишен права управления тепловозом сроком на месяц за нарушение должностной инструкции локомотивной бригады, запрещающей передавать управление локомотивом другим лицам, не имеющим свидетельство на право управления локомотивом. В связи с отказом от перевода на работу помощником машиниста тепловоза был уволен по п. 9 ст. 83 ТК РФ. Не согласившись с увольнением, котов обратился с иском в суд о восстановлении на работе. Законно ли увольнение Котова?

Вариант 4. Между Федеральной авиационной службой России и Федерацией профсоюзов авиадиспетчеров было заключено отраслевое тарифное соглашение, в котором предусматривалось повышение заработной платы авиадиспетчеров на 40%. Руководитель одного из государственных авиационных предприятий отказался исполнить данное соглашение, ссылаясь на то, что в коллективном договоре данного предприятия содержится положение о повышении заработной платы только на 20%, а само предприятие не наделяло Федеральную авиационную службу России полномочиями на заключение отраслевого тарифного соглашения. Профсоюз авиадиспетчеров данного предприятия принял решение об объявлении забастовки. Оцените действия сторон.

Практическое занятие «Социальное обеспечение работников железнодорожного транспорта и метрополитена»

Вариант 1 Гражданин Ломов работал шесть лет по Списку № 2 на тяжелых работах, потом рабочим на лесосплаве три полных сезона, а потом, переехав в Москву, обучился и устроился машинистом метрополитена и проработал им 16 лет. Какова продолжительность его специального страхового стажа в качестве машиниста метрополитена? 

Вариант 2. В связи с необходимостью срочной разгрузки вагонов с цементом

отделение железной дороги заключило с группой своих работников договор подряда на выполнение указанной работы. В процессе ее выполнения в результате поломки автопогрузчика один из работников получил серьезную травму, приведшую к потере 50% профессиональной трудоспособности. Имеет ли пострадавший право на страховое возмещение? Если такое право у него отсутствует, то на основании какого нормативного акта он может требовать возмещения ущерба в связи с повреждением его здоровья?

Вариант 3.Степанова, которой вскоре должно исполниться 50 лет, просила работников отдела кадров ответить на вопросы о том, имеет ли она право на страховую пенсию по старости, за какой период ей надо взять заработок для исчисления пенсии и как ей будет определяться сумма пенсии? Документы о трудовой деятельности Степановой свидетельствовали, что 6 лет она работала кондуктором грузового поезда (работа предусмотрена Списком № 2), 5 лет работала машинистом крана на заводе. Затем она уволилась с работы в связи с переводом мужа в другую местность. На новом месте Степанова устроилась работать в железнодорожное депо диспетчером, где трудилась 17 лет. Ее стаж работы по трудовому договору в общей сложности составил 35 лет. Какой ответ вы дали бы Степановой?

Практическое занятие «Социальное обеспечение работников водного транспорта» 

Решите задачу:

25.05.2018. за назначением пенсии обратился гр-н Зайцев 15.15.61. года рождения.

Его стаж:

1) 20.05.79-20.05.81 — служба по призыву

2) 20.06.81-09.12.88 — механик рыболовецкого судна

3) 10. 12.88-10.12.92 — отбывал наказание в местах лишения свободы

4) 11.01.93-13.11.2002 — матрос морского судна

5) 16.11.2002-20.05.2016 — диспетчер морского пароходства

 Вариант 1. Определите право на пенсию и срок назначения. 

 Вариант 2. Подсчитайте специальный страховой стаж, общий страховой стаж.

Практическое занятие «Социальное обеспечение работников воздушного транспорта»

Вариант 1. Имеют ли право на досрочное назначение страховой пенсии по

старости в соответствии с подп. 13 п. 1 ст. 30 Закона Российской Федерации от 28 декабря 2014 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» бортовые операторы воздушных судов гражданской авиации?

Вариант 2. Абакумов В. В., работавший летчиком авиапредприятия «Сибирь», был направлен работодателем в командировку в Нигерию, с правительством которой у него заключен контракт на перевозку грузов. При посадке самолета 14 сентября 2014 г. в одном из аэропортов Абакумов был ранен в голову, в связи с чем не мог трудиться в течение месяца (диагноз — проникающее ранение мягких тканей головы). Затем он продолжил трудовую деятельность. В конце января 2015 г. наступили тяжелые последствия перенесенной травмы головы, которые привели к частичной потере зрения (на один глаз) пострадавшим, а в мае 2015 г. МСЭ установила 100 % утрату Абакумовым профессиональной трудоспособности и признала его инвалидом I группы вследствие трудового увечья. Из какого периода следует производить расчёт ежемесячных страховых выплат Абакумову?

Практическое занятие «Социальное обеспечение работников автомобильного транспорта»

Вариант 1. Денисова работала водителем троллейбуса в городе Новгород. При уходе на досрочную пенсию выяснилось, что, так как она в течение своей трудовой деятельности была неоднократно беременной, она по ее заявлению переводилась на эти периоды на другую работу (помощником диспетчера троллейбусного парка). Также в 2000 году из-за конфликта с бригадиром маршрута ее увольняли как не прошедшую аттестацию, однако она в течение 5 месяцев через суд восстановилась на работе, так как указанная аттестация проводилась без предупреждения работников и без участия профкома. Денисова, сомневаясь, что указанные периоды перевода на другую работу и период судебного процесса по восстановлению на работе включаются в ее специальный страховой стаж, обратилась за разъяснением к юристу троллейбусного парка. Какой ответ должен дать юрист?

Вариант 2. Родионов обратился за назначением страховой пенсии по старости. Его трудовая деятельность складывалась следующим образом: 5 лет — водитель грузового автомобиля на лесозаготовках; 7 лет — начальник локомотивной бригады на железнодорожном транспорте; 15 лет — водитель автобуса. Определите его право на досрочную пенсию по старости.

Вариант 3. Принятый на работу в автотранспортное предприятие слесарь Филин в первый день своей работы во время обеденного перерыва был искусан собакой, случайно забежавшей на территорию данного предприятия. В связи с полученной травмой учреждение медико-социальной экспертизы установило Филину потерю 10% профессиональной трудоспособности. Имеет ли Филин право на страховые выплаты как пострадавший от несчастного случая на производстве?

Вариант 4 . 29.10.2018г. за назначением пенсии по старости обратился гр-н Петин, 20.10.1960 го¬да рождения. Его стаж:

1) 01.09.76 - 20.07.78 - учеба в автотранспортном техникуме;

2) 10.08.78 - 10.08.81 - служба по призыву в Морском флоте;

3) 11.09.81 - 20.10.2000 - водитель автобуса на пассажирском городском маршруте;

4) 20.10.2000 - 31.10.2002 - находился на инвалидности II группы от увечья, связанного с произ¬водством;

5) 01.11.2002 - 02.12.2004 - кондуктор автобуса;

6) 03.12.2004 - 20.10.2015 - водитель трамвая.

Определите право на пенсию и срок назначения. Подсчитайте специальный страховой стаж; общий страховой стаж.

Вариант 5. Автотранспортная организация в соответствии с договором с акционерным обществом закрытого типа осуществила перевозку грузов, принадлежащих этому обществу. Последнее оплатило транспортной организации стоимость работ по перевозке грузов. В транспортной организации возник спор между ее руководителем и главным бухгалтером по вопросу о том, надо ли начислять страховые взносы с денежных сумм, получаемых работниками автотранспортной конторы за перевозку грузов. Руководитель утверждал, что не следует, поскольку, по его мнению, начисление не должно производится на вознаграждение по всем видам гражданско-правовых договоров, а договор перевозки именно к ним и относится. Главный бухгалтер, напротив, утверждал, что по законодательству на вознаграждение, полученное по некоторым видам гражданско-правовых договоров, в том числе и по договору перевозки, следует начислять страховые взносы. Кто прав в этом споре?

Вариант 6. Трофимов, получивший трудовое увечье 16 сентября 2015 года в период работы составителем поездов станции Выборг-I, был переведён на должность плотника в Автоколонну №1236. 20 января 2016 года Трофимов обратился с заявлением в администрацию Автоколонны о назначении и выплате ему единовременной и ежемесячных страховых выплат. Однако администрация Автоколонны оставила его заявление без рассмотрения. Имеются ли со стороны администрации Автоколонны нарушения законодательства? Каков порядок назначения и выплаты страхового обеспечения пострадавшим от несчастных случаев на производстве гражданам состоящих и не состоящих в трудовых отношениях со страхователем?

Вариант 7. Максимова в течение 5 лет работала водителем легковой машины в Магадане. После переезда в Москву она поступила на работу водителем троллейбуса и проработала 9 лет, а затем прекратила работу, поскольку стала заниматься ведением домашнего хозяйства. Последние пять лет она вновь работает вахтером в студенческом общежитии. Имеет ли Максимова право на пенсию?

Выполните задания для практических занятий по темам:

Практическая работа 1 

1. Проанализируйте текст Дайджеста, подготовленного Департаментом международного и регионального сотрудничества «Транспортная сфера В контексте СOVID-19». Счетная палата РФ 2020.

Напишите ответы на вопросы:

А) Опишите как повлияла пандемия COVID-19 на сферу транспорта…

Б) Укажите перспективы развития транспортной отрасли:

- Потенциальные долгосрочные последствия кризиса коронавируса для отрасли…  

-Инновации в сфере транспорта…

-Экологические тенденции в развитии транспортной отрасли…

2. Дайте краткую характеристику особенностей правового регулирования:

•
железнодорожного транспорта;

•
водного (морского и речного транспорта;

•
автомобильного транспорта;

•
воздушного транспорта.

3.Назовите основные нормативные правовые акты, регулирующие деятельность транспорта в Российской Федерации.

4. Расскажите о договоре перевозки грузов: понятие, стороны, содержание.

5. В каких случаях составляется коммерческий акт?

Практическая работа № 2

Социальное обеспечение работников железнодорожного транспорта и метрополитена.

1.
Расскажите об ответственности перевозчика, грузоотправителя, грузополучателя за неисполнение или ненадлежащее исполнение договора перевозки грузов.

2.
 Машинист погиб на работе в результате аварии не по его вине. У него есть ребенок, который планирует учиться в вузе. Куда ему обращаться, чтобы компания оплатила обучение?

3.
 Меня уволили из РЖД за дисциплинарное нарушение, то есть по моей вине. Могу ли я пользоваться льготами как бывший сотрудник?

4.
 Льготы РЖД распространяются на всех машинистов?

5.
 Если у машиниста двое несовершеннолетних детей, он вправе уйти в отпуск в любое время по своему усмотрению

Практическая работа № 3

1.. Может ли гражданин, работавший электриком на вспомогательных судах, получить досрочную пенсию по возрасту?

2: Что произойдет, если солдат (моряк) воспользуется военной ипотекой и расторгнет контракт после покупки недвижимости?

3. Абсолютно все моряки имеют право на досрочный выход на пенсию?

4. Все моряки имеют право на компенсацию за отдых и проезд к месту лечения, независимо от места их проживания?

5. Согласно каким критериям (факторам) оценивается право работников на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии с подп. 9 п. 1 ст. 27 Закона от 17.12.01

6. В каких случаях работодатель оплачивает репатриацию работнику по его инициативе?

Практическая работа №4

1.
Перечислите каким дополнительным вредным нагрузкам по данным медиков подвергается здоровье членов экипажа воздушного судна.

2.
Перечислите льготы и компенсации работникам воздушного транспорта.

3.
Опишите что входит в социальный пакет «Аэрофлота»

4.
Кому из работников воздушного транспорта полагается досрочная пенсия?

5.
По какой формуле рассчитывается надбавка к пенсии работникам транспорта?

6.
Дайте определение понятий «договор фрахтования судна на время (тайм-чартер)» и «договор фрахтования судна без экипажа (бербоут-чартер)». Назовите их отличительные особенности.

7.
Работники каких должностей работников летного состава входят в список тех, кто имеет право на пенсию по выслуге лет в соттв. С 173-ФЗ от 17.2.2001?

8.
 Назовите все условия для получения досрочной пенсии работником автомобильного транспорта.

9.
Перечислите все пособия, льготы и компенсации работникам автомобильного транспорта.

10.
Проанализируйте значение Транспортной стратегии РФ до 2030 год, утвержденной распоряжением Правительства РФ №1734-р от 28.11.2008 для дальнейшего развития транспортной деятельности в РФ
Список рекомендуемой литературы (постоянно индексируется):

Законодательная база:

1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020)

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая от 30 ноября 1994 г. N 51-ФЗ, часть вторая от 26 января 1996 г. N 14-ФЗ, часть третья от 26 ноября 2001 г. N 146-ФЗ и часть четвертая от 18 декабря 2006 г. N 230-ФЗ) с посл изм от 01.09.2022)

3. "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 30.12.2001 N 195-ФЗ (с посл изм от 01.09.2022)

4. "Семейный кодекс Российской Федерации" от 29.12.1995 N 223-ФЗ (с посл изм от 01.09.2022)

5. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу с 25.07.2022)

6. "Уголовный кодекс Российской Федерации" от 13.06.1996 N 63-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу с 25.07.2022)

7. Кодекс торгового мореплавания Российской Федерации от 30.04.1999 г. N 81-ФЗ (КТМ РФ) (с изм. и доп., вступ. в силу с 09.07.2022

8. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 № 117-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу с 16.07.2022)

9. Федеральный закон от 25.04.2002 N 40-ФЗ (ред. от 02.12.2019) "Об обязательном страховании гражданской ответственности владельцев транспортных средств" (с изм. и доп., вступ. в силу с 14.07.2022) 

10. Федеральный закон от 16.07.1999 № 165-ФЗ «Об основах обязательного социального страхования» (в ред. от 25.02.2022 N 18-ФЗ)

11. Федеральный закон от 29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации» (в ред. от 06.12.2021 N 405-ФЗ)

12. Федеральный закон от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации» (в ред. От от 28.06.2022 N 223-ФЗ)

13. Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» (в ред. от 25.02.2022 N 18-ФЗ)

14. Федеральный закон от 29.12.2006 №3 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (в ред. от 25.02.2022 N 18-ФЗ)

15. Федеральный закон от 25.04.2002 № 40-ФЗ «Об обязательном страховании гражданской ответственности владельцев транспортных средств» (в ред от от 28.06.2022 N 190-ФЗ)

16. Федеральный закон от 27.07.2010 № 225-ФЗ «Об обязательном страховании гражданской ответственности владельца опасного объекта за причинение вреда в результате аварии на опасном объекте» (с изм., внесенными Федеральным законом от 08.03.2022 N 46-ФЗ)

17. Федеральный закон от 07.05.1998 №75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах» (с изм. вступ. в силу с 28.06.2022 N 212-ФЗ)

18. Федеральный закон от 14 июня 2012 г. N 67-ФЗ "Об обязательном страховании гражданской ответственности перевозчика за причинение вреда жизни, здоровью, имуществу пассажиров и о порядке возмещения такого вреда, причиненного при перевозках пассажиров метрополитеном"

19. Федеральный закон от 23.12.2003 № 177-ФЗ «О страховании вкладов физических лиц в банках Российской Федерации» (с изм. вступ. в силу от 27.09.2009 N 227-ФЗ)

20. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (в ред от 14.07.2022 г.)

21. Отраслевое соглашение по организациям железнодорожного транспорта на 2020 - 2022 годы  (соглашение подписано 30 августа 2019 года, зарегистрировано в Федеральной службе по труду и занятости 27 сентября 2019 года, регистрационный № 11/20-22);

22. Письмо Минтруда России от 06.02.2020 N 14-4/10/В-886 <О присоединении к Отраслевому соглашению по организациям железнодорожного транспорта на 2020 - 2022 годы;

23. "Отраслевое соглашение по авиационной промышленности Российской Федерации на 2020 - 2022 годы" (утв. Российским профсоюзом трудящихся авиационной промышленности, ОООР "Союз машиностроителей России", Минпромторгом России 14.02.2020)

24. "Отраслевое соглашение по автомобильному и городскому наземному пассажирскому транспорту Российской Федерации на 2020 - 2022 годы" (утв. Общероссийским профсоюзом работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства, Некоммерческой организацией Российский автотранспортный союз 19.11.2019) (ред. от 29.12.2021)

25. "Федеральное отраслевое соглашение по внутреннему водному транспорту на 2018 - 2021 годы" (утв. Профсоюзом работников водного транспорта РФ, Общероссийским отраслевым объединением работодателей "Российская палата судоходства" 16.03.2018) (ред. от 26.02.2021) (действие документа продлено по 15 марта 2024 года Дополнительным соглашением N 1 от 26.02.2021);

26. Отраслевое соглашение по организациям наземного городского электрического транспорта Российской Федерации на 2021 - 2023 годы (утв. Советом Общероссийского отраслевого объединения работодателей Городской электрический транспорт, Общероссийским профсоюзом работников жизнеобеспечения 23.12.2020)

27. Коллективный договор открытого акционерного общества "Российские железные дороги" на 2020-2022 годы (договор ОАО «РЖД» от 19.12.2019);

28. Коллективный договор ПАО "Аэрофлот" до 2023 года. 16 августа 2019 г. Коллективный договор; 

29. Указ Президента РФ «О государственном обязательном страховании пассажиров» от 07.07.1992; 

30 Указ Президента РФ «О государственном страховом надзоре Российской Федерации» от 10.02.1992 г;

31 "Отраслевое соглашение по организациям железнодорожного транспорта на 2023 - 2025 годы" (утв. Российским профсоюзом железнодорожников и транспортных строителей, Советом Общероссийского отраслевого объединения работодателей железнодорожного транспорта 02.08.2022);

32. "Отраслевое соглашение по финансируемым из федерального бюджета подведомственным Росморречфлоту учреждениям в сферах внутреннего водного транспорта Российской Федерации и образования Российской Федерации на 2022 - 2025 годы" (утв. Профсоюзом работников водного транспорта РФ, Росморречфлотом 07.07.2022)

33. Конвенция МОТ № 24 О страховании по болезни трудящихся промышленных и торговых предприятий и домашней прислуги http://www.conventions.ru/view_base.php?id=220

34. Международная Конвенция об унификации некоторых правил о коносаменте (Гаагские правила) (Брюссель, 25 августа 1924 г.) (с изменениями и дополнениями) https://base.garant.ru/2540722/

35. Гаагские правила (Гаага-Висби) Брюссель, 25 августа 1924 г. с изменениями от 23 февраля 1968 г.

https://estiw.ru/info/legislation/international_law/sea/haague_visbi

36. "Конвенция Организации Объединенных Наций о морской перевозке грузов" (Заключена в г. Гамбурге 31.03.1978)

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_3826/

37. Конвенция о регулировании воздушных передвижений, подписанная в Париже 13 октября 1919 года http://docs.cntd.ru/document/901976800\

38. Варшавская конвенция 1929 г. об унификации некоторых правил, касающихся международных воздушных перевозок (Гамбургские правила) г. Варшава, 12 октября 1929 года

https://www.easting.lt/sites/default/files/%D0%92%D0%B0%D1%80%D1%88%D0%B0%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D1%8F.pdf

39. Конвенция о международной гражданской авиации (Чикаго, 7 декабря 1944 г.) (с изменениями и дополнениями) https://base.garant.ru/2540490/

40. Римская конвенция 1952 «Об ущербе, причинённом иностранными воздушными судами третьим лицам». https://slovar.wikireading.ru/493034

41. "Конвенция, дополнительная к Варшавской конвенции, для унификации некоторых правил, касающихся международных воздушных перевозок, осуществляемых лицом, не являющимся перевозчиком по договору" (заключена в г. Гвадалахаре 18.09.1961) 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_121712/

42. Токийская конвенция 1963 г. - Конвенция о правонарушениях и некоторых других действиях, совершенных на борту воздушного судна (подписана в Токио 14. 09. 63 г., вступила в силу 04.12.69 г.). https://base.garant.ru/10500007/

43. Гаагская конвенция 1970 г. - Конвенция о борьбе с незаконным захватом воздушных судов (подписана в Гааге 16.12.70 г., вступила в силу 14.10.71 г.), https://base.garant.ru/2540347/

44. Монреальская конвенция 1971 г. - Конвенция о борьбе с незаконными актами, направленными против безопасности гражданской авиации (подписана в Монреале 23.09.71 г., вступила в силу 26.01.73г.). https://base.garant.ru/2540275/

Основная литература:

45. Транспортное право : учебник для среднего профессионального образования / Н. А. Духно [и др.] ; ответственные редакторы Н. А. Духно, А. И. Землин. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 379 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10845-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456082 (дата обращения: 24.08.2022).

46. Архипов, А. П.  Социальное страхование : учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. П. Архипов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 295 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13755-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471020 (дата обращения: 24.08.2022). 

47. Трудовое право : учебник для среднего профессионального образования / Р. А. Курбанов [и др.] ; под общей редакцией Р. А. Курбанова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 332 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10642-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469445 (дата обращения: 24.08.2022). 

48. Основы страхового дела: учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.]; под редакцией Е. В. Дик.- Москва: Издательство Юрайт, 2019. - 242 с.- (Профессиональное образование).- ISBN 978-5-534-00879-1 -Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт] - URL: https://urait.ru/bcode/433601 (дата обращения: 24.08.2022).

49. Захарова Н.А. Риски и страхование на транспорте [Электронный ресурс]: учебник для СПО/ Захарова Н.А.- Электрон. текстовые данные- Саратов: Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2019- 353 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/81318.html.- ЭБС «IPRbooks»

50. Павлищева Н.А. Страховая деятельность на транспорте (наземный транспорт) [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО/ Павлищева Н.А.- Электрон. текстовые данные. - Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021- 292 c-Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/98579. html -ЭБС «IPRbooks»

Дополнительные источники:

51. Организация страхового дела : учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.] ; под редакцией И. П. Хоминич, Е. В. Дик. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 230 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01041-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469752 (дата обращения: 24.08.2022). 

52. Организация страхового дела : учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.] ; под редакцией И. П. Хоминич, Е. В. Дик. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 230 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01041-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469752 (дата обращения: 24.08.2022).

53. Скаридов, А. С.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности. Морское право : учебник для среднего профессионального образования / А. С. Скаридов. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 355 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9372-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471717 (дата обращения: 24.08.2022). 54. Страхование и управление рисками учебник для бакалавров/ Г.В. Чернова [и др.]; под редакцией Г.В. Черновой.-2-е изд., перераб. и доп.-Москва: Издательство Юрайт, 2019.- 767 с.-(Бакалавр. Академический курс) - ISBN 978-5-9916-3042-9 - Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/426120 (дата обращения: 24.08.2022). 

Интернет-ресурсы

1. Официальный сайт Государственной Думы Федерального Собрания РФ - www.duma.gov.ru. (содержит информацию о структуре, составе и деятельности Государственной Думы, в том числе сведения о ходе законно-проектной работы, тексты законопроектов, находящихся на рассмотрении в Государственной Думе)

2. Официальный сайт Президента РФ - www.president.kremlin.ru (содержит информацию о внутри- и внешнеполитических событиях с участием Президента РФ, документы, подписанные Президентом РФ).

3. Официальный сайт Правительства РФ - www.government.gov.ru (содержит информацию о структуре, составе и деятельности Правительства РФ, тексты нормативных правовых актов, принятых Правительством РФ).

4. Официальный сайт Верховного Суда РФ - www.supcourt.ru (содержит информацию о составе и деятельности Верховного Суда РФ, документы Верховного Суда РФ, обзоры судебной практики).

5. Официальный сайт справочно-правовой системы «Консультант плюс» www.consultant.ru (содержит нормативно – правовые акты, формы документов, судебную практику т.д.).

6. Официальный сайт правовой системы «Гарант» - www.garant.ru (содержит нормативно – правовые акты, формы документов, судебную практику т.д.).

7. Российская универсальная научная электронная библиотека «eLibrary» http://elibrary.ru/ (договор от 13.10.2011 № SU-/2011/np-384).

8. ЭБС на платформе Orakl http://miit.ru/portal/page/portal/miit/library/e-catalogue

9. ЭБС образовательных и просветительских изданий IQLibrary http://www.iqlib.ru/ (договор от 27.10.2011 № 2011/пр-400).

10. Электронная библиотека Book.ru http://book.ru/ (договор от 12.10.2011/пр-382).

11. Учебно-методическая документация на сайте Правового колледжа Юридического института http://ui-miit.ru/Законодательная база:

12. Российская универсальная научная электронная библиотека (РУНЭБЭБС «elibrary») http://elibrary.ru/

13. ЭБС образовательных и просветительских изданий IQLibrary http://www.iqlib.ru/ 

14. Электронно-библиотечная система ИЦ «Интермедия» http://www.intermedia-publishing.ru

15. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» http://www.biblio-online.ru

16. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» http://www.e.lanbook.com

17. Электронно-библиотечная система «Айбукс.ру/ibooks.ru» http://ibooks.ru/

18. http://ui-miit.ru/- сайт Правового колледжа Юридического института 

19. http//www. ui-miit.ru. – сайт Юридического института РУТ МИИТ
